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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1 Область применения программы: 
Рабочая программа производственной практики является частью программа подготовки 

специалистов среднего звена (далее - ППССЗ)  в соответствии с ФГОС СПО по  специальности 

 

35.02.01 Лесное и лесопарковое хозяйство 

 

1.2. Цели и задачи производственной  практики: 
 

Целью производственной практики является: 
- формирование общих и профессиональных компетенций: 
 

Общие компетенции Профессиональные компетенции 

ОК.01 Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес.  

ПК 03.01 Проектировать и осуществлять отвод 
лесных участков для проведения мероприятий по 
использованию лесов. 

ОК.02 Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и 
качество.  
ОК.03 Принимать решения в стандартных и 
нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность.  

ПК 03.02 Планировать и контролировать работы по 
использованию лесов с целью заготовки древесины 
и других лесных ресурсов и руководить ими. 
 ОК. 04 Осуществлять поиск и 

использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития.  
ОК. 05 Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.  
ОК. 06 Работать в коллективе и в команде, 
эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями.  
ОК. 07 Брать на себя ответственность за 
работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий.  

ПК 03.03 Проектировать и осуществлять отвод 
лесных участков для проведения мероприятий по 
использованию лесов. 

ОК. 08 Самостоятельно определять задачи 
профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение 

квалификации 

ОК. 09 Ориентироваться в условиях частой 
смены технологий в профессиональной 
деятельности  
 

  



5 

 

- комплексное освоение обучающимися видов профессиональной деятельности: 
 

ВПД 

 организация использования лесов 

 

Область профессиональной деятельности выпускников: проведение работ по 
лесоустройству и таксации. 
Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

 лесные ресурсы и сырье; 
 технологические процессы производства лесоматериалов; 
 средства технологического оснащения для отвода лесосек и таксации леса 

(технологическое оборудование, инструменты, технологическая оснастка); 
 конструкторская и технологическая документация, первичные трудовые коллективы. 

Задачами производственной практики являются: 
 закрепление и совершенствование приобретенного в процессе обучения опыта 

практической деятельности обучающихся в сфере изучаемой специальности; 

 развитие общих и профессиональных компетенций; 
  освоение современных производственных процессов, технологий; 
 адаптация обучающихся к конкретным условиям деятельности предприятий различных 

организационно-правовых форм.   
 

1.3. Количество часов на производственную практику: 144 часа 
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2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Наименование 
профессионального 

модуля 

Наименование темы 

(согласно требованиям ФГОС) 
Объём 
часов 

ПМ. 03 

«Организация 
использования 
лесов» 

 

1. Выполнение работ по организации охраны труда, 
техники безопасности и противопожарных мероприятий 
на предприятии и производственном участке 

1.1. Участие в мероприятиях по охране труда и технике 
безопасности на производственных участках и цехах 
лесозаготовительного предприятия: 

- участие в инструктажах рабочих по технике 
безопасности и пожарной безопасности; 

- участие в расследовании несчастных случаев; 
- ведение документации по технике безопасности и 

пожарной безопасности. 

6 

ПМ. 03 
«Организация 
использования 
лесов» 

МДК 03.01. 

Заготовка древесины 
и других лесных 
ресурсов 

 

1. Отвод лесных участков для проведения рубок главного 
пользования 

1.1. Изучение структуры организации, функций и методов 
управления. Вводный инструктаж Отвод лесных участков 

1.2. Освидетельствование мест рубок 

1.3.Участие в работах по подготовке территории лесосек к 
рубке (разбивка лесосек на пасеки, наметка трелевочных 
волоков, погрузочных пунктов). 

20 

 

2. Участие в работах по организации заготовки древесины 
на лесосеке 

2.1. Участие в работах по организации и контролю   
технологического процесса лесосечных работ с целью 
качественного выполнения производственных заданий с 
соблюдением правил безопасности, противопожарных и 
экологических требований: 

- разработка лесосеки в соответствии с технологической 
картой; 

- соблюдение лесохозяйственных требований; 
- приёмка и учет заготовленной древесины; 
- участие в ведении документации по 

лесозаготовительному участку; 
- участие в проведении инструктажей с рабочими по 

правилам техники безопасности и противопожарным 
требованиям. 

10 

3. Отвод и передача насаждений в подсочку 

3.1. Отвод насаждений в подсочку. 

3.2. Передача насаждений в подсочку 

16 

4. Выполнение работ по организации 
лесовосстановительных мероприятий 

4.1. Участие в работах по посеву и посадке леса на 
вырубленных площадях. 
4.2. Участие в мероприятиях по естественному 
возобновлению леса.  
4.3 Участие в организации использования машин и орудий 

10 
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для лесовосстановительных работ. 
4.4. Участие в ведении документации по 
лесовосстановительным работам. 
5. Контроль за проведением использования лесов 

5.1. Контроль за соблюдением правил использования и 
воспроизводства лесов 

5.2. Контроль выполнения требований использования лесов 
для осуществления рекреационной деятельности 

10 

 

 

 

 

 

 

 

ПМ. 03 
«Организация 
использования 
лесов» 

МДК 03.02. 
Использование 
лесов для 
осуществления 
рекреационной 
деятельности 

 

 

1. Выполнение работ по организации лесопаркового 
хозяйства  
1.1. Натурное выделение групп, серий и типов лесопарковых 
ландшафтов по типам леса 

1.2.  Выделение ландшафтных выделов 

1.3. Санитарно-оздоровительные мероприятия, включающие 
уборку сухостоя и захламленности, санитарные рубки и уход 
за особо ценными деревьями; 
1.4. Устройство и содержание в надлежащем виде дорожно-

тропиночной сети в целях обеспечения доступности лесных 
территорий для отдыха, особых объектов и видов 
растительного или животного мира как досто-

примечательностей - предоставление возможности их увидеть 

1.5. Учет водных объектов (рек, ручьев, болот, озер, 
источников), рельефа местности, ландшафтов, видовых точек, 
эстетичности ландшафтов и возможности их улучшения 

1.6. Учет уникальных рекреационных объектов и мест 

 

30 

2.  Проведение ландшафтной таксации 

2.1.  Определение    ландшафтно-таксационных показателей 

2.2.  Ландшафтно-планировочный анализ территории 

20 

3.  Назначение хозяйственных  мероприятий  на 
территории лесопарка 

3.1. Назначение хозяйственных мероприятий в лесопарках 

3.2. Озеленение территории 

20 

ПМ. 03 
«Организация 
использования 
лесов» 

 Дифференцированный зачет 2 

  Всего часов 144 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1. Производственная практика обучающихся на первом году обучения и в последующие 
годы проводится в организациях на основе прямых договоров, заключаемых между 
образовательным учреждением и каждой организацией, куда направляются 
обучающиеся, а также на базе самого учебного заведения на основании договора о 
производственной практики. Обучающиеся зачисляются на вакантные должности, при 
их наличии, если работа соответствует требованиям программы производственной 
практики. 

2. Сроки проведения практики устанавливаются образовательным учреждением в 
соответствии с ППССЗ. 

3. Практика осуществляется как непрерывно при условии обеспечения связи  между 
содержанием практики и результатами обучения в рамках модулей ППССЗ по 
осваиваемой специальности   35.02.01 Лесное и лесопарковое хозяйство, квалификация 

специалист лесного и лесопаркового хозяйства 

4. Продолжительность рабочего дня студентов в период практики устанавливается в 
пределах времени, отведенного учебным планом по профессии, но не свыше 
продолжительности рабочего дня, предусмотренного законодательством. 

5. В организации и проведении практики участвуют: 
- образовательное учреждение; 
- организации. 

6. Образовательное учреждение: 
- планирует и утверждает в учебном плане все виды практики в соответствии с 
ППССЗ, с учетом договоров с организациями; 
- заключает договоры на организацию и проведение практики; 
- совместно с организацией определяет объекты практики, согласовывает программу и 
планируемые результаты практики; 
- осуществляет руководство практикой; 
- контролирует реализацию программы и условия проведения практики  
организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности 
и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе 
отраслевыми; 
- организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций, 
освоенных студентами, в ходе прохождения практики. 

7. Организации, участвующие в организации и проведении практики: 
- заключают договоры на организацию и проведение практики; 
- согласовывают программу практики, планируемые результаты практики, задание на 
практику, участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 
профессиональных компетенций, освоенных студентами, в ходе прохождения практики; 
- издают приказ о прохождении практики студентов; 

- предоставляют рабочие места практикантам, назначают руководителей практики, 
определяют наставников; 
- обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентами; 

- проводят инструктаж студентам по ознакомлению с требованиями охраны труда, 
безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации. 

8. Студенты, осваивающие ППССЗ, при прохождении практики в организациях: 
- полностью выполняют задания, предусмотренные программами практики; 
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- соблюдают  действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 
- строго соблюдают требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и 

пожарной безопасности. 
9. Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от 

образовательного учреждения и от организации. Общее руководство и контроль над 

практикой от образовательного учреждения осуществляет заместитель директора по 
учебно-производственной работе. Непосредственное руководство практикой учебной 
группы осуществляется мастером производственного обучения. 

10. В период прохождения производственной практики, с момента зачисления студентов, на 
них распространяются требования охраны труда и правила внутреннего трудового 
распорядка, действующие в организации, а так же трудовое законодательство, в том 
числе, в части государственного социального страхования. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

По результатам производственной практики контроль и оценку результатов освоения  
программы осуществляется в форме отчета по производственной практике, по результатам 
которой ставится оценка. Оценка по производственной практике выставляется на основании 
аттестационного листа с указанием видов работ, выполненных обучающимися во время 
практики, их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и требованиями 
организации, в которой проходила практика. 

Отчет по производственной практике проводится по завершению освоения рабочей 
учебной программы по производственной практике в форме представления отчета студентами 
техникума и его защиты. Защита отчета может проводиться как в виде презентаций, так и в 
форме устного выступления.  

В качестве приложения к отчету по практике обучающийся оформляет графические, 
аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический 
опыт, полученный на практике 

Результаты прохождения практики студентами представляются в образовательное 
учреждение и учитываются при государственной итоговой аттестации 

 


